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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Introduccion a la salud ocupacional

Clave Semestre Créditos Campo de )
Salud ocupacional
Primero 2 conocimiento
Modalidad | Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(X) P() T/P()
] Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter ) ) . Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 1 |Tedricas 16
Practicas 0 | Practicas 0
Total 1 |Total 16

Seriacion ( )

Ninguna (x)
Obligatoria ()
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno analizard los tdpicos que a nivel nacional e internacional se establecen para

garantizar la salud ocupacional.

Objetivos especificos:
El alumno:
e Conocera la importancia de los planes y acciones que se tienen establecidos por las

instituciones para mantener la salud ocupacional.




e Identificard los conceptos basicos de salud ocupacional y su aplicabilidad.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas
1 Panorama nacional e internacional de la salud ocupacional 10
2 Conceptos bdasicos 6
Total 16

Contenido tematico

Tema y subtemas

Panorama nacional e internacional de la salud ocupacional

1.1 Antecedentes generales de la salud ocupacional

1.2. Estrategias nacionales de salud en el trabajo

1.3. Plan de Accidn Mundial, Organizacién Internacional del Trabajo (0IT)

Conceptos basicos

2.1 Salud ocupacional

2.2 Medicina del trabajo

2 2.3 Salud, higiene y seguridad en el trabajo
2.4 Proceso del trabajo

2.5 Factores de riesgo laboral

2.6 Enfermedades y accidentes laborales

Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales
Trabajo en equipo (x) | Examen final
Lecturas (x) | Trabajosy tareas
Trabajo de investigacién () |Presentacidon de tema
Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase
Practicas de campo () |Asistencia
Aprendizaje por proyectos () |Rdbricas
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios
Casos de ensenanza (x) |Lista de cotejo
Otras (especificar) () |Otras (especificar)




Perfil profesiografico

Titulo o grado

Especialidad o maestria en Salud en el trabajo

Experiencia docente

Experiencia docente comprobada minima de dos afios en salud

ocupacional

Otra caracteristica

Bibliografia basica

Barquin, L. S. (2000). La salud en el trabajo. México: JGH Editores.

Comité Conjunto en Salud Ocupacional de la oiT/oms. (2003). Declaraciéon de Salud Ocupacional
para todos. Ginebra: Red Mundial de Salud Ocupacional. (Clasico).

Cortes D. J. M. (2007). Seguridad e Higiene en el Trabajo. Tebar 9.2 ed.

Diaz Z. P. (2009). Prevencion de Riesgos Laborales. Nobel 1ra Edicién Seguridad y Salud Laboral.

(2009).
Mendoza R. G. (2017) Seguridad y Salud en el Trabajo en México. Avances, retos y desafios.
STPS. México (2017). Disponible en:

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/279153/LibroSeguridad_y_salud_e
n_el _trabajo_en_Me_xico-Avances__retos_y desafios__Digital_.pdf

OMS. (2012). Salud Ocupacional. Disponible en
http://saludocupacionaledu.blogspot.mx/2012/03/la-organizacion-mundial-de-la-salud-
oms.html

Ruiz F. C. (2007). Salud Laboral; Riesgos Laborales. Elsevier. [3.2 ed. (2009.)]

Bibliografia complementaria

Organizacion Internacional del Trabajo. (2009). Seguridad y vida en el trabajo: un derecho

humano fundamental. Ginebra. Disponible en
http://www.ilo.org/legacy/english/protection/safework/worldday/products09/booklet
_09-es.pdf

Organizacion Internacional del Trabajo (sin fecha). Seguridad y salud en el trabajo. Disponible
en: http://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm

Organizacion Internacional del Trabajo (2023) Seguridad y salud en el trabajo. Disponible en:
https://www.ilo.org/global/standards/subjects-covered-by-international-labour-
standards/occupational-safety-and-health/lang--es/index.htm

OPS. (2020- 2021) Panorama Nacional de Salud de los trabajadores, Republica de Ecuador.
Disponible en https://www.salud.gob.ec/wp-content/uploads/2022/05/Panorama-
Nacional-de-Salud-de-los-Trabajadores-Encuesta-de-Condiciones-de-Trabajo-y-Salud-
2021-2022.pdf



http://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Legislacidn en salud ocupacional

Clave Semestre Créditos Campo de
) L Salud ocupacional
Primero 4 conocimiento
Modalidad Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(x) P() T/P()
i Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter . . . Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Teoricas 2 | Tedricas 32
Practicas 0 |Practicas 0
Total 2 |Total 32

Seriacion ( )

Ninguna (x)

Obligatoria ( )

Actividad antecedente | Ninguna

Actividad subsecuente | Ninguna

Indicativa ( )

Actividad antecedente | Ninguna

Actividad subsecuente | Ninguna

Objetivo general:
El alumno serd capaz de vincular los fundamentos juridicos y constitucionales que regulan la

relacién obrero-patronal, enfocada a la salud, seguridad e higiene en el dmbito laboral.

Objetivos especificos:

El alumno:

e Conocera los preceptos del Articulo 123 Constitucional y de la Ley Federal del Trabajo

B

" 10



aplicables a la salud ocupacional.
Aplicard la normatividad oficial mexicana de la Secretaria del Trabajo y Previsidon

Social (sTpPs) y de la Secretaria de Salud (ss) en materia de salud y condiciones de

trabajo.

indice tematico

Horas

Tema Semestre

Teoricas | Practicas

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos 4 0

Leyes y Normas aplicables a la actividad laboral 20

Certificacién de calidad en las empresas

B W N| M=

Responsabilidad legal

Q| O] ©f ©

Total 32

Contenido tematico

Tema y subtemas

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

1.1 Fundamento legal del derecho del trabajo y sus beneficios para los trabajadores
1.2 Apartado A del articulo 123

1.3 Ley Federal del Trabajo

1.4 Condiciones de trabajo

1.5 Derechos y obligaciones

1.6 Riesgos de trabajo

1.7 Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo

1.8 Comisiones de seguridad e higiene

Leyes y Normas aplicables a la actividad laboral

2.1 Plan Nacional de Desarrollo

2.2 Ley del Seguro Social

2.3 Normas Oficiales Mexicanas de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social
2.4 Normas Oficiales de la Secretaria de Salud

Certificacion de calidad en las empresas

3.1 Organismo Internacional de Normalizacion, certificacién de calidad de las
empresas (1509000)

3.2150 14000

3.3150 22000

3.3 Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (OHSAS)

3.4 Acuerdos y tratados internacionales de la Organizacién Internacional del
Trabajo (0IT)

11



4 Responsabilidad legal
4.1 Negligencia
4.2 Acto inseguro

4.3 Aspectos contractuales

Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) | Examen final ()
Lecturas (x) |Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion () |Presentacion de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase (x)
Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rdbricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()
Casos de ensefianza () |Lista de cotejo ()
Otras (especificar) () |Otras (especificar) ()
Perfil profesiografico
Titulo o grado Maestria en Seguridad e higiene ocupacional

Experiencia docente comprobada minima de dos afios en la materia de

Experiencia docente S
legislacidn

. Experiencia en salud ocupacional o abogado especialista en el drea de
Otra caracteristica
derecho laboral

Bibliografia basica

Camara de diputados del H. Congreso de la unidn, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
[Internet]. Gob.mx. [consultado el 22 de junio de 2023]. Disponible en:

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/cpeum.htm

Camara de diputados del H. Congreso de la unidn, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. Ley del Seguro Social [Internet]. Gob.mx. [consultado el
22 de junio de 2023]. Disponible en:
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo09056.pdf

Camara de diputados del H. Congreso de la unidn, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. Ley Federal del Trabajo [Internet]. [consultado el 22 de
junio de 2023]. Disponible en:
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo09059.pdf



https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/cpeum.htm
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo9056.pdf
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo9059.pdf

Camara de diputados del H. Congreso de la unidén, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. REGLAMENTO Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo
[Internet]. Diario Oficial de la Federacidn. [consultado el 22 de junio de 2023].
Disponible en:
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo99824.pdf

Camara de diputados del H. Congreso de la unidn, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. Ley de Infraestructura de la Calidad [Internet]. Diario
Oficial de la Federacién. [consultado el 22 de junio de 2023]. Disponible en:
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo0122872.pdf

Camara de diputados del H. Congreso de la unidn, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. Ley Organica de la Administracion Publica Federal
[Internet]. Diario Oficial de la Federacién. [consultado el 22 de junio de 2023].
Disponible en:

http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo013235.pdf

Gobierno de México. Plan nacional de desarrollo 2019-2024 [Internet]. Diario Oficial de la
Federacién. [consultado el 22 de junio de 2023]. Disponible en:
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5565599&fecha=12/07/20194g
sc.tab=0

Instituto Mexicano del Seguro Social. Estadisticas e Informes [Internet]. [consultado el 22
de junio de 2023]. Disponible en: http://www.imss.gob.mx/conoce-al-
imss/informes-estadisticas

Secretaria de Economia. Sistema Integral de Normas y Evaluacién de la
Conformidad (SINEC) - Consulta de catalogo de normas [Internet]. [consultado el 22
de junio de 2023]. Disponible en:

https://www.sinec.gob.mx/SINEC/Vista/Normalizacion/BusquedaNormas.xhtml

Bibliografia complementaria

Organizacion Internacional del Trabajo. Enciclopedia de salud y seguridad en el trabajo
[Internet].  [consultado el 22 de junio de 2023]. Disponible en:
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-
library/publications/WCMS 162039/lang--es/index.htm

Secretaria del trabajo y prevision social. Resultados de la Politica Publica Laboral [Internet].

[consultado el 22 de junio de 2023]. Disponible en:

https://www.gob.mx/stps/documentos/informacion-referente-a-la-politica-publica-

laboral



http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo13235.pdf
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_162039/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_162039/lang--es/index.htm
https://www.gob.mx/stps/documentos/informacion-referente-a-la-politica-publica-laboral
https://www.gob.mx/stps/documentos/informacion-referente-a-la-politica-publica-laboral

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

FES |
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL
Programa de la actividad académica
Epidemiologia ocupacional
Clave Semestre Créditos Campo de .
_ o Salud ocupacional
Primero 4 conocimiento
Modalidad | Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(X) P() T/P()
) Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter Horas
ObligatorioE () Optativo E ( )
Semana Semestre
Tedricas 2 | Tedricas 32
Practicas 0 |Practicas 0
Total 2 | Total 32

Seriacion (x)

Ninguna ( )
Obligatoria ( x)
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Epidemiologia aplicada a la salud ocupacional

Objetivo general:

El alumno aplicard el método epidemioldgico y las técnicas de vigilancia epidemioldgica

orientadas a la salud de los trabajadores.

Objetivos especificos:

El alumno:

e Identificard los tipos de estudios que permiten llevar a cabo la vigilancia

X

e

Y14



epidemioldgica.
Conocera las diferentes medidas de frecuencia y asociacidn que se emplean en el

método epidemioldgico.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas
1 Principios y practica de la epidemiologia 6 0
2 Diagnéstico situacional 10 0
3 Vigilancia epidemioldgica 8 0
4 Analisis costo-beneficio 8 0
Total 32 0
Contenido tematico
Tema y subtemas

Principios y practica de la epidemiologia

1.1 Ramas y usos de la epidemiologia
1 1.2 Paradigmas centrales (huésped-ambiente-agente)

1.3 Poblaciones de riesgo

1.4 Medidas de frecuencia (incidencia, prevalencia)

1.5 Medidas de asociacidn (riesgo relativo riesgo atribuible)

Diagnostico situacional

2.1 Contexto

2.2 Identificacion
5 2.3 Organizacion

2.4 Sistema social

2.5 Comunidad

2.6 Condiciones de trabajo

2.7 Morbilidad laboral

Vigilancia epidemiolégica
3 3.1 Aplicaciones particulares

3.2 El programa de salud y seguridad

3.3 Pasos para establecer un sistema de vigilancia epidemioldgica

Anilisis costo-beneficio

4.1 Definiciones de casos y exposiciones
4 4.2 Seguimiento de casos

4.3 Flujograma

4.4 Manejo de casos

15



Estrategias didacticas

Evaluacion del aprendizaje

Exposicion

(x)

Examenes parciales

()

Trabajo en equipo

(x)

Examen final

()

Lecturas

()

Trabajos y tareas

(x)

Trabajo de investigacion

()

Presentacién de tema

()

Practicas (taller o laboratorio)

()

Participacion en clase

Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rdubricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios

Casos de ensefianza

()

Lista de cotejo

Otras (especificar)

()

Otras (especificar)

Linea de investigacion

Perfil profesiografico

Titulo o grado

Especialidad o maestria en Salud en el trabajo

Experiencia docente

Experiencia docente comprobada minima de dos afos en

epidemiologia

Otra caracteristica

Profesionales afines

Experiencia en salud ocupacional, salud publica o epidemiologia

Bibliografia basica

Argimon, J.M, Jiménez J. (2002). Métodos de investigacion clinica y epidemioldgica.
Madrid: Elservier.

Herndndez, A. (2011). Manual de epidemiologia y salud publica. 2.2 ed. Espaiia:
Panamericana.

Lépez, F. (2006). Epidemiologia enfermedades transmisibles y cronico degenerativas.
México: Manual Moderno.

Londofio, J. L. (2004). Metodologia de la investigacion epidemiolégica. México: Manual
Moderno.

Macchi, L. R. (2013). Introduccidon a la estadistica en ciencias de la salud. 2.2 ed. Buenos
Aires: Editorial Médica Panamericana.

Ruiz, A. (2015). Epidemiologia Clinica. 2da edicion. Editorial Médica Panamericana.

Bibliografia complementaria

Hernberg S. (2004). Introduccion a la Epidemiologia Ocupacional. 3.2 ed. Diaz de Santos
Madrid Espaiia.




Lépez, M. S. (2004). Principales medidas en epidemiologia. Revista Salud Publica. vol.42
Jul/Aug. n.4. Disponible en http://www.scielosp.org/scielo.php?pid=50036-
36342000000400009&script=sci_arttext

Méndez, D. F. Fernandez F. Llaneza F. (2008). Formacion superior en prevencion de riesgos

laborales. 3.2 ed. Lex Nova.




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Metodologia de la investigacion

Clave Semestre Créditos Campo de
) o Salud ocupacional
Primero 4 conocimiento
Modalidad Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(x) P() T/P()
. Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter ) ) . Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 2 | Tedricas 32
Practicas 0 | Practicas 0
Total 2 | Total 32

Seriacion ( )

Ninguna (x)

Obligatoria ( )

Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:

El alumno desarrollard la competencia para el disefio e implementacidon del protocolo de

investigacion e informe final relacionado con la salud ocupacional.

Objetivos especificos:

El alumno:

e Conocera la evolucién y tendencias de la investigacién en enfermeria.

e Integrara los elementos que conforman las etapas del proceso de investigacion para

e

e
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la elaboracidn e implementacién del protocolo.

e Elaborara el informe final de acuerdo a las normas establecidas.

indice tematico

Tema

Horas

Semestre

Teoricas | Practicas

Evoluciéon y tendencias de la investigacién en enfermeria

4

0

Formulacidon del proyecto de investigacion

12

0

Disefio metodolégico

12

0

B WIN| =

Presentacion de informe final

4

Total

32

Contenido tematico

Tema y subtemas

Evolucion y tendencias de la investigacion en enfermeria
1 1.1 Propdsitos de la investigacion en enfermeria
1.2 Fendmenos de estudio propios de la disciplina

Formulacién del proyecto de investigacion
2.1 Seleccién del tema
2.2 Planteamiento del problema de investigacion
2.2.1 Formulacion del problema
2.2.2 Pregunta de investigacidn
2 2.2.3 Objetivos de la investigacion
2.2.4 Justificacidn del trabajo de investigacién
2.3 Revisidn de la literatura o estado del arte
2.4 Marco tedrico o referencial
2.5 Formulacién de hipodtesis
2.6 Definicién operacional de variables

Disefio metodoldgico

3.1 Tipo de investigacion

3.2 Disefio de la investigacion

3.3 Universo de estudio

3 3.4 Tipo de muestra

3.5 Procedimientos para la recoleccidn de datos
3.6 Seleccién del instrumento

3.7 Técnicas de andlisis de informacidn

3.8 Aspectos éticos




3.9 Planificacion logistica de la investigacion

4.1 Tipos de informe

Presentacion de informe final

4
4.2 Normas para elaborar el informe
4.3 Estructura del informe
Estrategias didacticas Evaluacién del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()

Trabajo en equipo

(x)

Examen final

()

Lecturas

(x)

Trabajos y tareas

(x)

Trabajo de investigacion

(x)

Presentacién de tema

(x)

Practicas (taller o laboratorio)

(x)

Participacion en clase

(x)

Practicas de campo () |Asistencia ()
Aprendizaje por proyectos (x) | Rubricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()

Casos de ensefianza

()

Lista de cotejo

()

Otras (especificar)
Presentacién de avances del protocolo
de investigacién

Presentacion del informe final

(x)

Otras (especificar)
Protocolo de investigacion

Informe final

(x)

Perfil profesiografico

Titulo o grado

Especialidad o maestria en dreas de las ciencias de la salud o afines

Experiencia docente

Para la actividad académica de metodologia de la investigacion

Otra caracteristica

Experiencia en investigacion

Bibliografia basica

Alonso, J., y Alonso, A. (2019) Investigacion cientifica en Enfermeria. Andlisis de datos.

Coordinacion editorial de la Facultad de Estudios Superiores Iztacala. UNAM.

Canales. (2011). Metodologia de la investigacion. Manual para el desarrollo de personal de

salud. México: Limusa.

Fawcett, J. (2014). Tendencias de investigacion en enfermeria. Editorial. Aquichan. 14(3):
http://dx.doi.org/10.5294/aqui.2014.14.3.1

Garcia G.J. et al. (2014). Metodologia de la investigacion, bioestadistica y bioinformdtica en

ciencias médicas y de la salud. 2.2 ed. México: McGraw Hill.




Gordillo M.A., Medina M.U., Pierdant P. M. (2012). Manual de investigacion clinica.
México: Manual Moderno.

Guevara, M., Duran, T., Gutiérrez, J., y Salazar, M. (2020). Produccion cientifica de
enfermeria, de la teoria a la investigacion. Manual Moderno.

Hernandez A.M. (2007). Epidemiologia. Disefio y andlisis de estudios. México: Médica
Panamericana.

Hernandez S.R., Fernandez C.C., Baptista L.P. (2014). Metodologia de la investigacion. 6.2
ed. México: McGraw Hill.

Hulley S.B., Cummings S.R., Browner W.S., Grady D.G. Newman T.B. (2014). Disefio de
investigaciones clinicas. 4.2 ed. Lippincott.

Landero, R., y Gonzalez, M. (2009). Estadistica con SPSS y Metodologia de la Investigacion.
Trillas.

Martinez M.L., Briones R.R., Cortés R.J. (2013). Metodologia de la investigacion para el
drea de la salud. 2.2 ed. México: McGraw Hill.

Mirdn Canelo, Juan Antonio, Alonso Sardén, Montserrat e Iglesias de Sena, Helena. (2010).
Metodologia de la investigacion en Salud Laboral. Medicina y Seguridad del
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PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Salud e higiene laboral

Clave Semestre Créditos Campo de
) L Salud ocupacional
Primero 4 conocimiento
Modalidad Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(x) P() T/P()
i Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter ) ) ) Horas
Obligatorio E ( ) Optativo E ()
Semana Semestre
Tedricas 2 Tedricas 32
Practicas 0 Practicas 0
Total 2 Total 32

Seriacion ( )

Ninguna (x)
Obligatoria ()
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno evaluard el impacto y pertinencia de los programas preventivos y de control,

relacionados con la salud individual y colectiva en el ambito laboral.

Objetivos especificos:
El alumno:

e Identificard los factores de riesgo a los que estd expuesto el trabajador durante el

proceso de produccién, de acuerdo con las condiciones de exposiciéon, edad y

e
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caracteristicas individuales que produzcan alteraciones en su salud.
e Desarrollara programas preventivos relacionados con la salud individual y colectiva en

el sector productivo.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas
1 Conceptos basicos 4 0
2 Promocién y prevencion en salud laboral 10 0
3 Andlisis, seguimiento y control 8 0
4 Grupos de seguridad laboral 10 0
Total 32 0
Contenido tematico
Tema y subtemas
Conceptos basicos
1 1.1 Salud ocupacional
1.2 Higiene laboral
Promocion y prevencion en salud laboral
2.1 Valoracion del trabajador
2 2.2 Historia clinica laboral

2.3 Programas preventivos
2.4 Vigilancia preventiva y correctiva

Analisis, seguimiento y control

3.1 Enfermedades crénico-degenerativas
3.2 Siniestralidad

3 3.4 Ausentismo laboral

3.5 Accidentes laborales

3.6 Enfermedades profesionales

3.7 Reintegracion laboral

Grupos de seguridad laboral

4.1 Comisién de Seguridad e Higiene
4.2 Brigada de primeros auxilios

4.3 Brigada de manejo de quimicos
4.4 Brigada contra incendios

4.5 Monitoreo bioldgico y ambiental




Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) | Examen final ()
Lecturas (x) |Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion (x) | Presentacion de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase (x)
Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rdubricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()
Casos de ensenanza (x) |Lista de cotejo ()
Otras (especificar) () |Otras (especificar) ()
Perfil profesiografico
Titulo o grado Especialidad o maestria en Salud ocupacional o en Salud en el trabajo

L Experiencia docente comprobada minima de dos afios en salud
Experiencia docente _
ocupacional

. Experiencia en salud ocupacional o en salud en el trabajo
Otra caracteristica ) _
Profesionales afines

Bibliografia basica

A.A. V. (2011). Manual de seguridad en el trabajo. 2.2 ed. Madrid: Constitucién y Leyes.

Asfahl, R., Rieske D. (2010). Seguridad industrial y administracion de la salud. 6.2 ed.
México: Pearson Educacion.

Calvo, S. M. (2008). Enfermeria del trabajo. Madrid: Ediciones DAE.

Camara de diputados del H. Congreso de la unién, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. Ley Federal del Trabajo [Internet]. [consultado el 22 de
junio de 2023]. Disponible en:
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo09059.pdf

Camara de diputados del H. Congreso de la unién, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. REGLAMENTO Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo
[Internet]. Diario Oficial de la Federacién. [consultado el 22 de junio de 2023].
Disponible en:

http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo099824.pdf

Dominguez F. Manual de Higiene Industrial. 52 edicidon. Espafia: Instituto Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo; 2008.

Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica. (2022). Morbi mortalidad.

Anuario Estadistico de los Estados Unidos Mexicanos (actualizado a junio 2022).
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http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo99824.pdf

México: INEGI

Rodellar, L. A. (2006). Seguridad e higiene en el trabajo. Colombia: Alfa Omega.

Truchado J, Martin M. Manual de higiene industrial. 2a edicién. Madrid: Fundacién
MAPFRE; 2015.

Organizacion Internacional del Trabajo. Enciclopedia de salud y seguridad en el trabajo
[Internet]. [consultado el 22 de junio de 2023]. Disponible en:
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-
library/publications/WCMS_162039/lang--es/index.htm

Vida J. (2010). Manual para la Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales. 6.2 ed. Lex

Novia.

Bibliografia complementaria

Madison, P. Enfermedades no infecciosas, los cuatro asesinos del mundo [Internet].
[consultado el 22 de junio de 2023]. Disponible en:
http://mexico.cnn.com/salud/2011/09/15/enfermedades-no-infecciosas-los-
cuatro-asesinos-del-mundoRay, A. C. (2000). Seqguridad industrial y salud. México:
Pearson Educacién.

Ray, A. C. (2000). Seguridad industrial y salud. México: Pearson Educacién.
Ruiz F. C (2007). Salud laboral; riesgos laborales. 3.2 ed. Elsevier.
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PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Clinica de salud ocupacional |

Clave Semestre Créditos Campo de
) Salud ocupacional
Primero 42 conocimiento
Modalidad | Curso (x) Taller () Lab () Sem() Tipo T() P() T/P(X)
i Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter ) ) ) Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 2 | Tebricas 32
Practicas 19 |Practicas 304
Total 21 |Total 336

Seriacion (x)

Ninguna ( )
Obligatoria (x)
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Clinica de salud ocupacional I
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno valorara de manera oportuna las enfermedades y lesiones laborales, asi como las
alteraciones fisioldgicas del individuo durante su permanencia en el trabajo, de acuerdo con

los factores de riesgo a los que estd expuesto.

Objetivos especificos:
El alumno:
e Identificard los riesgos relacionados con el medio ambiente laboral, los cuales se

generan en el centro de trabajo y afectan al trabajador.

e Participara con el equipo multidisciplinario para promover cambios en las condiciones

B
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de laborales, favoreciendo la adaptaciéon del trabajo al hombre.

Atenderd, con responsabilidad ética y legal a la persona que tenga problemas de salud
relacionados con su actividad laboral.

Colaborara en la rehabilitacién y reinserciéon laboral del trabajador que ha sufrido

daios en su salud, de acuerdo con sus capacidades remanentes.

indice tematico

Horas

Tema Semestre

Tedricas | Practicas

Introduccidn a la patologia laboral 6 0
Enfermedades laborales 8 0
Intervenciones de la enfermeria 8 200

Participacion de la enfermera con el equipo
multidisciplinario en la deteccion de enfermedades vy 10 104
lesiones laborales

Total 32 304

Contenido tematico

Tema y subtemas

Introduccidn a la patologia laboral
1.1 Enfermedad laboral

1.2 Lesiones laborales

1.3 Dilemas éticos

Enfermedades laborales

2.1 Enfermedades pulmonares laborales
2.2 Enfermedades cardiovasculares

2.3 Infectologia laboral

2.4 Dermatologia laboral

2.5 Cancer laboral

2.6 Hematologia laboral

2.7 Otopatia laboral

Intervenciones de la enfermeria

3.1 Historia clinica laboral

3.2 Promocidn, prevencién y control

3.3 Diagndstico y evaluacidn de la salud de los trabajadores

3.4 Vigilancia de las condiciones de trabajo y deteccidn de riesgos
3.5 Consultoria y asesoria en caso de enfermedad laboral

3.6 Gerencia y control administrativo de la salud de los trabajadores
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Participacion de la enfermera con el equipo multidisciplinario en la deteccién de
enfermedades y lesiones laborales

4.1 Valoracién radiolégica

4 4.2 Pruebas esfuerzo

4.3 Pruebas cutaneas

4.4 Biometria hematica y quimica sanguinea completa

4.5 Audiometria

Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) | Examen final ()
Lecturas (x) |Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion (x) | Presentacion de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) (x) | Participacion en clase (x)
Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rubricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios (x)
Casos de ensefianza (x) |Lista de cotejo ()
Otras: Précticas en empresas () |Otras (especificar) ()

Perfil profesiografico

Titulo o grado Especialidad o maestria en Enfermeria

Experiencia docente comprobada minima de dos afios en salud

Experiencia docente .
ocupacional

Otra caracteristica Experiencia en salud ocupacional

Bibliografia basica

Casale G., Sivananthiran A. (2011) Los Fundamentos de la Administracion en el Trabajo.
Oficina internacional de Ginebra.Suiza. Disponible en:
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---
publ/documents/publication/wcms 155146.pdf

Gallardo E. (2010) Fundamentos de la administracion. Departamento de Economia vy
Organizacion de Empresas. México. Disponible en:
http://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/17604/6/Fundamentos%20Administracio
n%20EGallardo.pdf

Gil, H. (2019) Tratado de Medicina del trabajo. Elsiver, México.



http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_155146.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_155146.pdf

Guerrero, E. (2017) Manual de salud ocupacional. Manual Moderno. México.

Hernandez F.G. (2012). Tratado de medicina del trabajo. Introduccion a la salud laboral
Aspectos juridicos y técnicos. Espaia: Elsevier Masson

Hernandez F. G. (2012). Tratado de medicina del trabajo. Aspectos médicos de interés en
salud laboral. Espaia: Elsevier Masson.

Ladou, J. Diagnéstico y tratamiento en medicina laboral. Manual Moderno. México.

Marriner-Tomey, A. (2009). Gestion y direccion de enfermeria. 7.2 ed. México: Elsevier.

Robledo, E. (2009). Desarrollo organizacional. México: Trillas.

Rodellar, L. A. (2006). Seguridad e higiene en el trabajo. Colombia: Alfa Omega.

Ruiz-Frutos. (2022) Salud laboral. Elsiver. México.

Bibliografia complementaria

Arias, C.M (2015) Seguridad e higiene industrial. Universidad Continental, Modalidad
virtual: Lima Peru. Disponible en:

http://repositorio.continental.edu.pe/simplesearch?query=book&sort by=score&o

rder=desc&rpp=10&etal=0&filtername=author&filterquery=Universidad+Continent

al&filtertype=equals

Conferencia internacional del trabajo. Administracion en el trabajo e inspeccion del trabajo
Oficina internacional del trabajo. Ginebra 2011 Suiza Disponible en:
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed norm/@relconf/documents/mee
tingdocument/wcms 153936.pdf

Grandillas, M. (2005) Patologia Laboral. Santander Cantabria. Grafica Quifiazos disponible
en: https://scantabrasaludlaboral.es/descargas/LIBRO_PATOLOGIA_LABORAL.PDF

IMSS. Diagndstico y tratamiento de la otitis externa aguda en adultos. Disponible en:
https://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/guiasclinicas/438GRR.pdf. Recuperado
2023

OIT (2010). Lista de enfermedades profesionales de Ila o0IT. Disponible en:

http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_protect/@protrav/@safework/d
ocuments/publication/wcms_125164.pdf

Reyes, P. A. (2004). Administracion moderna. México: Limusa.

Reyes, P. A. (2004). Administracién de empresas, teoria y prdctica. México: Limusa.

Rios, A. (2003).0rigenes y perspectivas de la administracién. 22 edicion. México: Trillas.

Sanchez, M., Pérez, G. B: y Gonzalez, G. (2011). Enfermedades potenciales derivadas de
factores de riesgo presentes en la industria de produccion de alimentos. Medicina y
seguridad del trabajo. 57 (225), 300-312. Disponible en:
http://scielo.isciii.es/pdf/mesetra/v57n225/original3.pdf
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Programa de la actividad académica

Administracidn de salud en el trabajo

Clave Semestre Créditos Campo de
L. Salud ocupacional
Segundo 4 conocimiento
Modalidad | Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo ‘ T(x) P() T/P()
i Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter ) ) ) Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 2 |Tedricas 32
Practicas 0 | Practicas 0
Total 2 | Total 32

Seriacion ( )

Ninguna (x)

Obligatoria ( )

Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:

El alumno evaluara el desarrollo de los programas preventivos, correctivos y de control de
salud y seguridad, congruentes con los resultados del diagndstico situacional y disposiciones
de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social (sTPS), Secretaria de Salud (ss) y Secretaria del
Trabajo y Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), con los

instrumentos administrativos especificos.

Objetivos especificos:
El alumno:
e Realizard la gestion de coordinacién multidisciplinaria para el desarrollo de los

programas Preventivos de salud, seguridad e higiene dirigidos a los trabajadores en el
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centro laboral.

e Utilizara informacién actualizada para inspecciones y auditorias de la STPS, SS vy

SEMARNAT.
indice tematico
Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas

1 Proceso administrativo 10 0
Aspectos fundamentales de la empresa 6 0

3 Gestion de la salud, seguridad e higiene laboral 16 0
Total 32 0

Contenido tematico

Tema y subtemas

Proceso administrativo

1.1 Importancia de la administracidn en la salud ocupacional
1.2 Elementos de la administracion

1.3 Etapas de la administracion

Aspectos fundamentales de la empresa
2.1 Elementos que forman la empresa

2 2.2 Unidad empresarial

2.3 El empresario

2.4 Finalidad de la empresa

Gestion de la salud, seguridad e higiene laboral

3.1 Principios de actuacién

3.2 Planeacion de programas preventivos y de control de salud, seguridad e higiene
3.3 Integracidn de comisiones de salud, seguridad e higiene

3 3.4 Sistemas de administracion de seguridad y salud en la prevencién de accidentes
y enfermedades laborales
3.5 Sistema de administracion de salud y seguridad total
3.6 Control de pérdidas y auditorias de los programas
Estrategias didacticas Evaluacién del aprendizaje

Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) | Examen final ()
Lecturas (x) | Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacién (x) | Presentacion de tema (x)




Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase (x)

Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rdubricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()
Casos de ensenanza (x) |Lista de cotejo ()
Otras (especificar) () |Otras (especificar) Propuestay (X)

evaluacion de programa preventivo,
correctivo y de control de salud a
partir del diagndstico situacional,
utilizando modelo de Gestion de
calidad.

Perfil profesiografico

Titulo o grado Especialidad o maestria en dreas de las ciencias de la salud o afines

L. Experiencia docente comprobada minima de dos afios en materia de
Experiencia docente . _,
administracion

Otra caracteristica Experiencia en salud ocupacional

Bibliografia basica

Asfahl R., Rieske D. W. (2010). Seguridad industrial y administracion de la salud. 62 edicion. México:
Pearson Educacién.

Black A. (2018). Cémo funciona una empresa. Espafia: DK Dorling Kindersley.

Casale G., Sivananthiran A. (2011) Los fundamentos de la administracién del trabajo. Ginebra: Oficina
Internacional del Trabajo. Disponible en:
https://centroderecursos.cultura.pe/es/registrobibliografico/los-fundamentos-de-la-
administraci%C3%B3n-del-trabajo.

Cortés D. J. (2012) Seguridad e higiene del trabajo. Técnicas de prevencion de riesgos laborales. 102
edicion. Sevilla: Tébar. Disponible en:
file:///Users/luisgomez/Downloads/seguridad%20e%20higiene%20en%20el%20trabajo%20(
JM%20Corte-10ed)-comprimido.pdf

De Diego V.R. (2016). Empleo, personas y organizaciones. Espafia: Piramide.

Gallardo E. (2010) Fundamentos de la administracion. Departamento de Economia y Organizacion de
Empresas. México. Disponible en:
http://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/17604/6/Fundamentos%20Administracion%2
OEGallardo.pdf



file:///C:/Users/luisgomez/Downloads/seguridad%20e%20higiene%20en%20el%20trabajo%20(JM%20Corte-10ed)-comprimido.pdf
file:///C:/Users/luisgomez/Downloads/seguridad%20e%20higiene%20en%20el%20trabajo%20(JM%20Corte-10ed)-comprimido.pdf

Libro electrdnico. La empresa y su organizacion. Disponible en:
https://www.mheducation.es/bcv/guide/capitulo/8448199359.pdf

Luna G. A. (2021) Administracion estratégica. México: Patria Educacion.

Mancera F. M., Mancera R. T., Mancera R. J. (2012) Seguridad e higiene industrial. Gestidn de
riesgos. Colombia: Alfaomega. Disponible  en: shconsultores.com.ar/wp-
content/uploads/2019/06/Libro_Seguridad_e_Higiene_industrial_ges.pdf

Munch L. (2021). Fundamentos de administracion. México: Trillas.

Munch, L. (2015). Administracion. Proceso administrativo, clave del éxito empresarial. 32 edicion.
México: Pearson.

Oficina Internacional del Trabajo. (2001). Directrices relativas a los sistemas de gestion de la
sequridad 'y la salud en el trabajo. ILO-OSH 2001. Disponible en:
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_protect/---protrav/---
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PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Ergonomia

Clave Semestre Créditos Campo de .
Salud ocupacional

Segundo 4 conocimiento

Modalidad | Curso () Taller () Lab ( ) Sem (x) Tipo T(x) P() T/P()

Caricter Obligatorio (x) Optativo ( ) Horas
ObligatorioE ( ) OptativoE ( )
Semana Semestre

Tedricas 2 |Tebricas 32

Practicas 0 |Practicas 0

Total 2 |Total 32

Seriacion ( )

Ninguna (x)
Obligatoria ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno analizara las técnicas ergondmicas en el ambito laboral con el propdsito de prevenir
lesiones, costos de compensacidn al trabajador y enfermedades profesionales que se generen

durante la actividad laboral.

Objetivos especificos:
El alumno:
e Identificard las areas de aplicacidn de la ergonomia en el &mbito laboral, a fin de prevenir
lesiones en el trabajador.

e Conocera la importancia de los aspectos de prevencion y de la conservacion del sistema

B
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musculo esquelético.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Teoricas | Practicas
1 Fundamentos historicos y conceptuales de la ergonomia 2 0
2 Condiciones ambientales del entorno laboral 4 0
3 Trabajo fisico 6 0
4 Ergonomia ambiental 6 0
5 Aspectos psicosociales 6 0
6 Métodos ergondmicos 8 0
Total 32 0
Contenido tematico
Tema y subtemas
Fundamentos histéricos y conceptuales de la ergonomia
1.1 Concepto de ergonomia
1.2 Aspectos histéricos de la ergonomia
1 1.3 Ramas de la ergonomia
1.4 Aplicacién de la ergonomia en el mbito laboral
1.5 La ergonomia y las disciplinas relacionadas
1.6 El sistema hombre-maquina
Condiciones ambientales del entorno laboral
2.1 Antropometria
2.2 Fuentes de variabilidad antropométrica
2.3 Biomecanica
2 2.4 Mecanica de locomocién
2.5 Angulos goniémetros
2.6 Disefio del espacio de trabajo
2.7 Disefio del lugar de trabajo
2.8 Relaciones dimensionales
Trabajo fisico
3.1 Aspectos ortopédicos de la postura
3.2 Disefio de asientos
3 3.3 Consideraciones antropomeétricas

3.4 Aspectos conductuales de la postura
3.5 Percepcion visual del espacio
3.6 Adaptacidn alaluzy a la obscuridad




3.7 Percepcion auditiva
3.8 Tolerancia, fuerza y fatiga muscular
Ergonomia ambiental
4.1 Vibracion
4.2 Efectos de la vibracion en la salud del trabajador
4.3 Ruido
4.4 Efectos del ruido en la salud del trabajador
4.5 Temperatura
4 4.6 Condiciones de frio y calor en el ambiente laboral
4.7 Efectos de temperaturas extremas en la salud del trabajador
4.8 lluminacién
4.9 Tipos de iluminacién
4.10 lluminacién y ejecucién visual
4.11 Efectos de la iluminacion en la salud del trabajador
4.12 Tipos de tableros
4.13 Tipos de controles
Aspectos psicosociales
5.1 Sindrome de burnout
5.2 Organizacion del trabajo
5.3 Tiempo de trabajo
5 5.4 Turnos y rotacién
5.5 Tipo de trabajo
5.6 Relaciones laborales
5.7 Participacién y comunicacién
5.8 Incapacidades
5.9 Tabla oficial de costos de lesiones
Métodos ergonémicos
6.1 Evaluacion global del centro de trabajo (LEST)
6 6.2 Evaluacion rapida del riesgo por movimientos (OCRA)
6.3 Analisis de puesto, evaluacién de las condiciones de trabajo dirigido
especialmente a actividades manuales (OSHA)
6.4 Analisis ergondmico de carga postural (OWAS)
Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales
Trabajo en equipo (x) | Examen final
Lecturas (x) |Trabajosy tareas
Trabajo de investigacion () |Presentacion de tema
Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase
Practicas de campo () |Asistencia




Aprendizaje por proyectos () |Rdubricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()
Casos de ensefianza (x) |Lista de cotejo ()
Otras: visitas en las empresas () |Otras (especificar) ()

Perfil profesiografico

Titulo o grado Especialidad o maestria en Salud en el trabajo o en Seguridad industrial

Experiencia docente Experiencia docente comprobada minima de dos aifos

Otra caracteristica

Bibliografia basica

Castillo J. A. (2010). Ergonomia. ed. Universidad del Rosario.

Hernandez, F. G. (2005). Tratado de medicina del trabajo. Espafia: Elsevier.

Hernandez, P. (2005). Manual de ergonomia incrementar la calidad en el trabajo. Espafia:
Formacién Alcala.

Llanesa, A. J. (2006). Ergonomia y psicologia aplicada. 6.2 ed. Espafia: Lex Nova ediciones.

Méndez, C. (2006). Ergonomia para docentes. Barcelona: Grad.

Menéndez, C., Moreno, F. (2006).Ergonomia para docentes. Barcelona: Grad.

Oborne, D. (2007). Ergonomia en accion. La adaptacion del medio de trabajo al hombre. 2.2
ed. México: Trillas.

oIT. (1998). Enciclopedia de Salud y Seguridad en el Trabajo, cap. 29 Ergonomia Wolfgang,
L. y Vedder, J. 4.2 ed. Ginebra: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
Subdireccion  General de  Publicaciones.  (Clasica).  Disponible en

http://www.facmed.unam.mx/deptos/salud/censenanza/spivst/spiv/sumario%201

-pdf

Bibliografia complementaria

Lillo, J. (2005). Ergonomia evaluacidn y disefio del entorno. Espafia: Alianza.

Melo, J. L. (2009). Ergonomia Prdctica. Argentina. Fundacién MAPFRE ediciones.

Pedrosa, J., Gaspar C. (2003). Estrés postural ejercicios y mejora de los hdbitos. Espafia:
Mira Editores.



http://www.facmed.unam.mx/deptos/salud/censenanza/spivst/spiv/sumario%201.pdf
http://www.facmed.unam.mx/deptos/salud/censenanza/spivst/spiv/sumario%201.pdf
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PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Epidemiologia aplicada a la salud ocupacional

Semestre Créditos Campo de )
Clave Salud ocupacional
Segundo 4 conocimiento
Modalidad | Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(x) P() T/P()
i Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter ) ) . Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 2 | Tedricas 32
Practicas 0 |Practicas 0
Total 2 |Total 32

Seriacion (x)

Ninguna ()
Obligatoria (x)
Actividad antecedente Epidemiologia ocupacional
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ()
Actividad antecedente Epidemiologia ocupacional
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno integrard conocimientos sobre los efectos de la exposicién en el lugar de trabajo,

considerando la frecuencia y distribucion de enfermedades y accidentes laborales.

Objetivos especificos:
El alumno:

e Identificara los casos relevantes que con mayor frecuencia se reportan en las




estadisticas nacionales, a través de procedimientos analiticos basicos.

Conocera las técnicas de medicidn de riesgos que alteran la salud del trabajador.

indice temético

Horas

Tema Semestre

Tedricas | Practicas

Procedimientos analiticos basicos 4

0

Medicién del riesgo 6

Estudios de intervencion 10

AW IN|=

Determinacion del tamafio de muestra 12

Total 32

QO |O | O

Contenido tematico

Tema y subtemas

Procedimientos analiticos basicos
1.1 Cohorte

1.2 Casos y controles

1.3 Corte transversal

1.4 Descriptivos

Medicion del riesgo

2.1 Estudios de prevalencia
2.2 Pruebas de asociacion
2.3 Riesgo atribuible

2.4 Tasas y tasas relativas

Estudios de intervencion

3.1 Nulidad de sesgos

3.2 Estudios de grupos paralelos
3.3 Estudios cruzados

3.4 Estudios secuenciales

3.5 Consideraciones éticas

Determinacién del tamafio de muestra
4.1 Potencia

4.2 Pruebas para la media

4.3 Pruebas para la diferencia de medias
4.4 Pruebas de proporciones

4.5 Pruebas de riesgo relativo

4.6 Estudios de caso control




Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) | Examen final ()
Lecturas (x) |Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion (x) | Presentacion de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase (x)
Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rdubricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()
Casos de ensefianza (x) |Lista de cotejo ()
Otras (especificar) () |Otras (especificar) ()

Perfil profesiografico

Especialidad en en Salud publica o Epidemiologia, o maestria en

Titulo o grado !
Enfermeria

Experiencia docente Experiencia docente comprobada minima de dos afos

. Experiencia en salud ocupacional
Otra caracteristica ) _
Profesionales afines

Bibliografia basica

Henao, F. (2007). Codificacion en la salud ocupacional. ECO.

Lépez, F. (2006). Epidemiologia: enfermedades transmisibles y cronico degenerativas.
México: Manual Moderno.

Londofio, J. (2004). Metodologia de la investigacion epidemioldgica. México: Manual
Moderno. (Clasica)

Ruiz, A. (2015). Epidemiologia Clinica. 2da edicion. Editorial Médica Panamericana.

Romero, A., Moreno, L., Garcia de la Torre, G. (2012). Epidemiologia y Estadistica en Salud
Publica. 1ra edicion. Editorial McGraw-Hill.

Villa, A. (2012). Epidemiologia. 3.2 ed. México: McGraw-Hill.

Bibliografia complementaria

Gordis, L. (2011). Epidemiologia. 3.2 ed. Espafia: Elsevier-Sanders.

Hernandez, F. (2005). Tratado de Medicina del trabajo. Barcelona: Masson.
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PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Seguridad en el trabajo

Clave Semestre Créditos Campo de )
Salud ocupacional
Segundo 4 conocimiento
Modalidad | Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(X) P() T/P()
] Obligatorio (x) Optativo ()
Caracter ) ) . Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Teoricas 2 | Tebricas 32
Practicas 0 | Practicas 0
Total 2 | Total 32

Seriacion ( )

Ninguna ( x)
Obligatoria ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno disefiara programas relacionados con la medicina preventiva, la seguridad e higiene
industrial, y la conservacidn del medio ambiente para disminuir, controlar o erradicas los

riesgos que alteran el bienestar del trabajador.

Objetivos especificos:

El alumno:




Identificard los factores de riesgo del medio ambiente laboral que afectan la salud de
los trabajadores, para su medicién y control.

Conocera los parametros de riesgo a los que estd expuesto el trabajador, los cuales
afectan su salud.

Estructurara programas preventivos y correctivos especificos, de acuerdo con el

diagndstico situacional y con base en la normatividad laboral vigente.

indice tematico

Horas

Tema Semestre

Teodricas | Practicas

Seguridad industrial 8 0

Identificacidn de riesgos

HITWIN|(F

8
Gestion de riesgos laborales 8
8

Técnicas analiticas para investigacion de accidentes

oO|o|O|O

Total 32

Contenido tematico

Tema y subtemas

Seguridad industrial

1.1 Conceptos

1.2 Reglamento Federal de Salud y Seguridad

1.3 Normas de certificacién de calidad en las empresas (Organismo Internacional de
Normalizacién) 1so 14001 y (Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo) OHSAS18001

Identificacion de riesgos

2.1 Mapa de riesgos

2.2 Caracterizacion del riesgo

2.3 Descripcién del proceso de produccién

2.4 Analisis de riesgo y tareas

2.5 Evaluacion de la exposicidn y respuesta de la dosis

Gestion de riesgos laborales

3.1 Indicadores de desempefio

3.2 Caracteristicas de los indicadores

3.3 Beneficios de los indicadores

3.4 Elementos de los indicadores de gestion

3.5 Mejora continua




Técnicas analiticas para investigacion de accidentes
4.1 Notificacién y registro de accidentes e incidentes
4 4.2 Investigacion de accidentes e incidentes

4.3 Estadistica de indices de accidentes e incidentes

4.4 Acciones correctivas de condiciones que generan los accidentes e incidentes

Estrategias didacticas Evaluacién del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) | Examen final ()
Lecturas (x) |Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion () |Presentacion de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase (x)
Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rdbricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()
Casos de ensefianza (x) |Lista de cotejo ()
Otras: visitas a empresas () |Otras (especificar) ()

Perfil profesiografico

Titulo o grado Especialidad o maestria en Seguridad e higiene ocupacional

Experiencia docente Experiencia docente comprobada minima de dos afos

L. Profesionales afines
Otra caracteristica

Experiencia en salud ocupacional

Bibliografia basica

Asfahl, R. Rieske, D. (2010). Seguridad industrial y administracion de la salud. 6.2 ed.
México: Pearson Educacién.

Avelino, J. E. (2009). Seguridad en el trabajo: Manual para el especialista. 14.2 ed. Espafia:
Lex nova.

Camara de diputados del H. Congreso de la unién, Secretaria General y Secretaria de
Servicios Parlamentarios. Ley Federal del Trabajo [Internet]. [consultado el 22 de
junio de 2023]. Disponible en:
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo09059.pdf

Camara de diputados del H. Congreso de la unién, Secretaria General y Secretaria de
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http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo9059.pdf

Servicios Parlamentarios. REGLAMENTO Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo
[Internet]. Diario Oficial de la Federacién. [consultado el 22 de junio de 2023].
Disponible en:
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Federal/pdf/wo099824.pdf

Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. (2017) Mutua Universal. (10/2017).
Evaluacion de riesgos. Espafiia.

Comisién Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. (2023). Seguridad y salud en el
trabajo — Estrategia espafiola 2023 — 2027.

D.L. Manual de seguridad en el trabajo. Madrid: Editorial MAPFRE; 1992.

Guia para la investigacion de accidentes de trabajo. (2018). Ministerio de empleo y
seguridad social. Espafia.

Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica. (2022). Morbi mortalidad.
Anuario Estadistico de los Estados Unidos Mexicanos (actualizado a junio 2022).
México: INEGI

Organizacion Internacional del Trabajo. Enciclopedia de salud y seguridad en el trabajo
[Internet]. [consultado el 22 de junio de 2023]. Disponible en:
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-
library/publications/WCMS_162039/lang--es/index.htm

Rodellar, L. A. (2006).Seguridad e higiene en el trabajo. Colombia: Alfa Omega.

Bibliografia complementaria
Chinchilla, R. (2004). Salud y Seguridad en el Trabajo. EUNED.
Cortes, JM. (2012). Seguridad e Higiene en el Trabajo. 10a Ed. Tebar Flores.

Creus, S. L. (2006). Prevencion de riesgos laborales. Espaia: S. L. ediciones.




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Seminario de obtencién de grado

Clave Semestre Créditos Campo de
Salud ocupacional
Segundo 8 conocimiento
Modalidad | Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T() P() T/P(x)
Caricter Obligatorio (x) Optativo () Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 2 | Tedricas 32
Practicas 2 | Practicas 32
Total 4 |Total 64

Seriacion( )

Ninguna (x)

Obligatoria ( )

Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno disefiara el trabajo escrito para la obtencién del grado, en caso de examen general de
conocimientos serd capaz de integrar los conocimientos adquiridos para la presentacion del

mismo.




Objetivos especificos:
El alumno:
e Conocera las diferentes modalidades para obtener el grado.
e Aplicard los elementos tedricos y metodoldgicos de la modalidad elegida para obtener el
grado.

e Considerara las recomendaciones emitidas en las tutorias en la modalidad elegida.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas
1 Modalidades para obtener el grado a 0
2 Caracteristicas para obtener el grado 12 0
3 El proceso del trabajo de grado 8 0
4 Informe del trabajo de grado 8 0
5 Tutorias para la elaboracién del trabajo segin modalidad 0 32
Total 32 32

Contenido tematico

Tema y subtemas

Modalidades para obtener el grado
1.1 Tesina

1 1.2 Informe de trabajo profesional
1.3 Reporte de investigacion

1.4 Examen general de conocimientos

Caracteristicas para obtener el grado
2 2.1 Elementos tedricos
2.2 Elementos metodolégicos

El proceso del trabajo de grado

3.1 Planeacion de actividades

3 3.2 Elaboracion de trabajo de grado o preparacién del examen

3.3 Seguimiento y evaluacidn del trabajo o de conocimientos en caso de modalidad
de examen general

Informe del trabajo de grado
4.1 Caracteristicas de los informes segiin modalidad




4.2 Normas para la elaboracion de trabajos escritos
4.3 Elementos a considerar en la defensa del trabajo

5 Tutorias para la elaboracidn del trabajo segtiin modalidad

Estrategias didacticas

Evaluacién del aprendizaje

Exposicion

()

Exdmenes parciales

()

Trabajo en equipo

(x)

Examen final

()

Lecturas

()

Trabajos y tareas

(x)

Trabajo de investigacion

()

Presentacién de tema

(x)

Practicas (taller o laboratorio)

()

Participacion en clase

(x)

Practicas de campo (x) |Asistencia (X)
Aprendizaje por proyectos (X) |Rubricas (X)
Aprendizaje basado en problemas () |Portafolios ()

Casos de ensefianza

()

Lista de cotejo

()

Otras (especificar)

El estudiante recibird asesoria por
parte de su tutor durante la préctica
empresarial, para el desarrollo de la
opcion de obtencion de grado
seleccionada.

Presentaciéon de avances.

(x)

Otras (especificar)
Trabajo escrito o evidencias de la
preparacion del examen general de

conocimientos.

(x)

Perfil profesiografico

Titulo o grado

Especialidad o maestria en areas de la ciencias de la salud o afines

Experiencia docente

investigacion

Experiencia minima de dos afios en la materia de metodologia de la

Otra caracteristica

Experiencia en investigacion

Bibliografia basica

Alonso, J., y Alonso, A. (2019) Investigacion cientifica en Enfermeria. Analisis de datos.

Coordinacion editorial de la Facultad de Estudios Superiores Iztacala. UNAM.

Canales F.H., Alvarado E.L., Pineda E.B. (2011) Metodologia de la investigacion. Manual

para el desarrollo de personal de salud. México: Limusa.

Eco, H. (2011). Como se hace una tesis. Técnicas y procedimientos de estudio, investigacion

y escritura. Barcelona: Gedisa.




Guevara, M., Duran, T., Gutiérrez, J., y Salazar, M. (2020). Produccion cientifica de
enfermeria, de la teoria a la investigacion. Manual Moderno.

Hernandez S.R., Fernandez C.C., Baptista L.P. (2014). Metodologia de la investigacion. 6.2
ed. México: McGraw Hill.

Iglesias, G., y Resala, G. (2020). Elaboracion de tesis, tesinas y trabajos finales. Centro de
publicaciones educativas y material didactico.

Iglesias G., Rosala G. (2013) Elaboracion de tesis, tesina y trabajos finales. Argentina:
Coleccién Universidad. Noveduc.

Jliménez V.., Argimon P.J., Martin Z.A., Vilardell T.M. (2010). Publicacion cientifica
biomédica. Cémo escribir y publicar un articulo de investigacion. México: Elsevier.

Landero, R., y Gonzalez, M. (2009). Estadistica con SPSS y Metodologia de la Investigacion.
Trillas.

Mercado S. (2012). ¢Cémo hacer una tesis? Licenciatura, maestria y doctorado. México:
Limusa.

Mirdn Canelo, Juan Antonio, Alonso Sardén, Montserrat e Iglesias de Sena, Helena. (2010).
Metodologia de la investigacion en Salud Laboral. Medicina y Seguridad del
Trabajo, 56 (221), 347-365. Recuperado el 4 de junio de 2023, de
http://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50465-
546X2010000400009&Ing=es&tIng=es

Montesano D.J. (2014). Manual del protocolo de investigacion y redaccién del escrito
médico. 2.2 ed. México: Prado.

Polit, D., y Beck, Ch. (2018). Investigacion en enfermeria. Fundamentos para el uso de la
evidencia en la prdctica de la enfermeria. 9° ed. Wolters Kluwer.

Supo, J., y Zacarias, H. (2020). Metodologia de la investigacion cientifica. Seminarios de
investigacion cientifica. 3° ed. Bioestadistico EEDU EIRL.

Veldsquez J.L. (2012). Redaccion de escritos médicos. 5.2 ed. México: Paidds.

Bibliografia complementaria

Gbémez H.J. (2010) Como escribir y corregir un texto en las ciencias biomédicas. México:
Corporacién para Investigaciones Bioldgicas (ciB).

Hofler, M., Venz, J., Trautmann, S., & Miller, R. (2018). Writing a discussion section: how to
integrate substantive and statistical expertise. BMC medical research
methodology, 18(1), 34. https://doi.org/10.1186/s12874-018-0490-1

Silvia P.J. (2007) Cémo escribir mejores textos académicos. Guia prdctica. México: Manual

Moderno.




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Clinica de salud ocupacional Il

Clave Semestre Créditos Campo de
L Salud ocupacional
Segundo 42 conocimiento
Modalidad | Curso (x) Taller () Lab () Sem () Tipo T() P() T/P(x)
i Obligatorio (X) Optativo ()
Caracter ) ) ) Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Teoricas 2 |Tebricas 32
Practicas 19 | Practicas 304
Total 21 |Total 336

Seriacion (x)

Ninguna ( )

Obligatoria (x)

Actividad antecedente

Actividad subsecuente Ninguna

Indicativa( )

Actividad antecedente Clinica de salud ocupacional |

Actividad subsecuente

Objetivo general:
El alumno, de manera oportuna, diagnosticarad las enfermedades y lesiones laborales a los
trabajadores, asi como los factores de riesgo de la actividad laboral para establecer medidas

de control, de manera conjunta con el equipo multidisciplinario.

Objetivos especificos:

El alumno:

e Relacionara las capacidades del individuo con la demanda de los diferentes puestos de
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trabajo.

Promovera los cambios en las condiciones de trabajo para adaptar el ambito laboral a
la persona.

Elaborara programas de prevencién y promocion de salud.

Colaborara en la rehabilitacion y reinsercién laboral del trabajador que ha sufrido

danos en su salud, de acuerdo con sus capacidades remanentes.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas
Lesiones laborales 12 48
Accidentes laborales 8 48
Intervenciones de enfermeria 12 208
Total 32 304

Contenido tematico

Tema y subtemas

Lesiones laborales

1.1 Lesiones musculo-esqueléticas
1.2 Lesiones de nervios periféricos
1.3 Lesiones osteoarticulares

1.4 Lesiones oculares

1.5 Lesiones faciales

1.6 Trauma acustico

Accidentes laborales

2.1 Traumatismo toracoabdominal
2.2 Traumatismo craneoencefalico
2.3 Quemaduras

Intervenciones de enfermeria

3.1 Implicaciones éticas

3.2 Atencion al paciente con lesiones musculo-esqueléticas

3.3 Tratamiento del trabajador con fracturas, esguinces o luxaciones

3.4 Lavado ocular y extraccidn de cuerpo extrafo

3.5 Curacién de heridas

3.6 Evaluacion y diagndstico de la salud de los trabajadores a través de exdmenes
periddicos con el equipo interdisciplinario y multidisciplinario




Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) | Examen final ()
Lecturas (x) |Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion () |Presentacion de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) (x) | Participacion en clase (x)
Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rdbricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()
Casos de ensefianza (x) |Lista de cotejo ()
Otras: Practicas en empresas () |Otras (especificar) ()

Linea de investigacion

Perfil profesiografico

Titulo o grado Especialidad o maestria en Seguridad e higiene ocupacional
Experiencia docente Experiencia docente comprobada minima de dos afos
Otra caracteristica Experiencia en salud ocupacional

Bibliografia basica

Alvarez, R. (2012). Salud publica y medicina preventiva. México: Manual Moderno.

Corzo, G. (2012). Introduccion a la salud ocupacional. México: Arcamar.

Fernandez, O. (2008). Medicina en el trabajo y salud de los trabajadores. México:
Ferndndez Editores.

LaDou, J. (2005). Diagndstico y tratamiento en medicina laboral y ambiental. 3.2 ed.
México: Manual Moderno.

Rodriguez, R. (2013) Salud en el trabajo. México. Alfaomega Grupo Editor.

Rosemarie, M., Bowler, James, E., Cone, M. D., M. P. H. (1999). Secretos de la Medicina del

Trabajo. (Clasico).

Bibliografia complementaria

Blandon, M. (2004). Fundamentos de Salud Ocupacional. 1ra Ed. Universidad de Caldas.
Campuzano, M. (2019) Enfermedades y lesiones laborales por accidente de trabajo con una
perspectiva psicoldgica de la salud ocupacional en México. México. Journal vol.4.

Disponible en: https://www.jonnpr.com/PDF/2957 .pdf




Henao, F. (2007). Codificacion en la Salud Ocupacional. ECO.

OIT. (sin fecha). Serie Seguridad, higiene y medicina del trabajo Nim. 56. Consultado 8 junio
2013. Disponible en: http://factorespsicosociales.com/biblioteca/ublicaciones/Fps-0IT-
owms.pdf

Organizacion Internacional del Trabajo, Organizacién Mundial de la Salud. (1984). Factores
psicosociales en el trabajo: naturaleza, incidencia y prevencion. Informe del Comité
Mixto oIT/oms sobre medicina del trabajo. Internet.
http://biblioteca.uces.edu.ar/MEDIA/EDOCS/FACTORES_Texto.pdf Consultado 8 jun.
2013. (Clasica).

Rosemarie M. Bowler, James E. Cone, M. D., M. P. H. (2005). Secretos de la Medicina del
Trabajo. McGraw-Hill Interamericana.

Secretaria del Trabajo y Prevision Social. (2000). Manual para comisiones mixtas de
seguridad e higiene en el trabajo. México: STPS.

Whitaker, S., Baranski, B. (2001). The role of the occupational health nurse in Workplace
Health Management Internet. Copenhaguen: WHO Regional Office for Europe.
Consultado 8 jun 2013. Disponible en http://www.who.int/occupational_

health/regions/en/oeheurnursing.pdf




]

T7TACKLA 56



Actividades académicas optativas
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Etica laboral

Clave Semestre Créditos Campo de
) o Salud ocupacional
Primero 4 conocimiento
Modalidad Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(x) P() T/P()
i Obligatorio () Optativo (X)
Caracter . . . Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Teoricas 2 |Tedricas 32
Practicas 0 |Practicas 0
Total 2 |Total 32

Seriacion( )

Ninguna (x)

Obligatoria ( )

Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno aplicara los principios éticos con la finalidad de garantizar la prestacién de bienes y

servicios de la mejor calidad a consumidores y usuarios.

Objetivos especificos:
El alumno:

e Analizara los conceptos tedricos de la ética en el contexto del sector productivo.




Fundamentara la toma de decisiones acertadas sobre la base de los valores éticos y
morales.

Comprendera la importancia de la ética en la transparencia y rendiciéon de cuentas en
el sector productivo.

Integrara los lineamientos generales del cddigo ético en el ejercicio profesional en el

ambito laboral.

indice tematico

Horas

Tema Semestre

Teoricas | Practicas

Bases éticas de la conducta humana 8 0

Deontologia en enfermeria

B W N M=

8
La ética en el centro laboral 8
8

Interacciones éticas

Q| O] ©f ©

Total 32

Contenido tematico

Tema y subtemas

Bases éticas de la conducta humana

1.1 Concepto de ética y moral laboral

1.2 Principios éticos

1.3 Comportamiento humano y conducta moral
1.4 Valores éticos

1.5 Dilemas éticos

Deontologia en enfermeria

2.1 Codigo deontoldgico de la Enfermeria

2.2 Cédigo de ética para las enfermeras y enfermeros en México
2.3 La conciencia profesional

2.4 La identidad profesional

2.5 La costumbre y la responsabilidad profesional

2.6 El secreto profesional

2.7 La confidencialidad

La ética en el centro laboral

3.1 Etica laboral, personal y empresarial
3.2 Compromiso profesional

3.3 Comunicacién asertiva

3.4 Motivacidn

3.5 Liderazgo




3.6 Trabajo en equipo
3.7 Toma de decisiones

Interacciones éticas

4.1 Con los patrones, empleados, clientes y proveedores
4 4.2 Sociedades empresariales

4.3 Comunidad

4.4 Instituciones normativas y gubernamentales

Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()
Trabajo en equipo (x) | Examen final ()
Lecturas (x) | Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion (x) | Presentacién de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) () [Participacion en clase (x)
Practicas de campo () [Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () [Rdbricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()
Casos de ensefianza (X) |Lista de cotejo ()
Otras (especificar) () |Otras (especificar) ()

Perfil profesiografico

Titulo o grado Especialidad o maestria en salud ocupacional o filosofia y salud
Experiencia docente Experiencia docente comprobada minima de dos afos
Otra caracteristica Profesionales afines y con conocimientos en ética

Bibliografia basica

Amor6s, C. Sartre. (2005). Historia de la ética 3: La ética contempordnea. Camps, V. (Editor). Madrid:
Ediciones Campos. Critica.

Armas LAR. Etica General y Profesional 1 [Internet]. Edu.ec. [citado el 20 de junio de 2023].
Disponible en:
https://etica.uazuay.edu.ec/sites/etica.uazuay.edu.ec/files/public/%C3%89tica-general-y-
profesional-DIGITAL_O.pdf

Com.ar. [citado el 21 de junio de 2023]. Disponible en: http://www.feliperodriguez.com.ar/wp-
content/uploads/2013/03/LIBRO-3-ETICA-PROFESIONAL.pdf

Etica | y. SERIE DE MODULOS UNIVERSITARIOS [Internet]. Unodc.org. [citado el 20 de junio de 2023].
Disponible en: https://www.unodc.org/documents/e4j/IntegrityEthics/MODULE_14 -
Professional_Ethics_- Spanish_v.pdf

El y. su T. Ensefianza de la ética profesional [Internet]. Edu.co. [citado el 21 de junio de 2023].
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Disponible en:
https://repository.icesi.edu.co/biblioteca_digital/bitstream/10906/86275/1/silva_etica_prof
esional%20_2020.pdf

Fry, S., Johnstone, M. J. (2010). Etica en la prdctica de enfermeria. Una guia para la toma de
decisiones. México: El Manual Moderno.

Gutiérrez, R. (2004). Introduccidn a la Etica. 6.2 edicién. México: Esfinge.

Hierro, G. (2003). Etica de la libertad. México: Torres Asociados.

Lépez, M, T. (2005). Bioética, entre la medicina y la ética. Salamanca. Mheducation.es. [citado el 21
de junio de 2023]. Disponible en:
https://www.mheducation.es/bcv/guide/capitulo/8448175646.pdf

Molina, M. E. (2002). La ética en el arte de cuidar. Invest. y Educ. Enferm. 20(2), p. 118-130.

Rios-Manriquez m, Lépez-Salazar A., Lopez-Mateo c. Etica y calidad laboral: impacto en el desempefio
empresarial. un estudio empirico. Holos [Internet]. 2015;3( ):308-320. Recuperado de:
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=481547178026

Redie.mx. [citado el 21 de junio de 2023]. Disponible en:
https://redie.mx/librosyrevistas/libros/eticayvalores.pdf

Robbins, S. (2004). Comportamiento organizacional. 10.2 ed. México: Pearson Educacion.

Savater, F. (2005). El contenido de la felicidad. México: Santillana.

Schwartz, M. S. (2002). Code of Ethics for corporate code of Ethics. Journal of Business Ethics. (Vol.
41) p. 27-43.

Schwartz, M. S. (2005). Universal moral values for corporate codes of ethics. Journal of Business
Ethics. (Vol. 59) p.27-44.

Sotomayor NC, Argota Pérez G, Saavedra LC, Campos Pérez R, Méndez Ancca S. Etica profesional y su
concepcion responsable para la investigacion cientifica Professional ethics and its responsible
conception for scientific research [Internet]. Edu.pe. [citado el 20 de junio de 2023].
Disponible en: https://www.usmp.edu.pe/campus/pdf/revista22/articulo7.pdf

Usme Parra, D. (sin fecha). Dialogar y respetar: dos buenas pautas para cuidar. Investigacion y
Educacion en Enfermeria 2004XX1178-80. Consultado 11 de agosto de 2014. Disponible en:
http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=105217705002.

Vielva, J. (2010). Etica profesional de la enfermeria. Espafia: Descleé de Brouwer.

Bibliografia complementaria

Instituto de Investigaciones Juridicas. (2012). Cédigo Civil para el Distrito Federal, Libro Cuarto de las
obligaciones. Cap.1 Contratos, vigente al 28 de febrero 2012. México: UNAM.

Instituto de Investigaciones Juridicas. (2012). Contratos. Cédigo Civil para el Distrito Federal. México:
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UNAM.

Instituto de Investigaciones Juridicas. (2012). Cdédigo Penal Federal, Legislacion Federal, Titulo
Primero, Responsabilidad Penal, cap.1 Reglas Generales sobre Delitos y Responsabilidad,
Art.92. Cap. Ill Personas responsables de los delitos, vigente al 5 de septiembre 2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-030-sTPs-2009. (2009). Servicios Preventivos de Seguridad y Salud en el
Trabajo Funciones y Actividades. Consultado 15 de agosto 2014. Disponible en:

http://www.stps.gob.mx/bp/secciones/dgsst/normatividad/normas/Nom-030.pdf




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Comportamiento organizacional

Clave Semestre Créditos Campo de
. L. Salud ocupacional
Primero 4 conocimiento
Modalidad Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(x) P() T/P()
i Obligatorio () Optativo (X)
Caracter ) ) ) Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 2 |Tebricas 32
Practicas 0 |Practicas 0
Total 2 |Total 32

Seriacion ( )

Ninguna (x)

Obligatoria ( )

Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:

El alumno valorard de manera integral los principios del comportamiento y la cultura

organizacional en relacién con la productividad de la empresa y la satisfaccion del trabajador.

Objetivos especificos:
El alumno:

e Describird la importancia del compromiso con la organizacion y la participacion del
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trabajador.

Analizara el impacto de la inseguridad econdmica en el compromiso con la empresa y
el desempeiio laboral.

Relacionara el concepto de los valores personales con la toma de decisiones en una

situacion de conflicto.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas
1 Comportamiento organizacional 6 0
2 La organizacion 10 0
3 Cultura organizacional 8 0
4 Disefo del trabajo y reacciones de los trabajadores(as) 8 0
Total 32 0

Contenido tematico

Tema y subtemas

Comportamiento organizacional

1.1 Conceptos

1.2 Cultura organizacional y ética

1.3 Productividad

1.4 Calidad

1.5 Aprendizaje y satisfaccion laboral

1.6 Fundamentos del comportamiento individual
1.7 Identidad y atributos de la personalidad

1.8 Percepcién y toma de decisiones

La organizacién

2.1 Disefio organizacional

2.2 Control de la organizacién y sistemas de recompensa
2.3 Evaluacion del desempefio de los empleados(as)

2.4 Administracién por objetivos

2.5 Lideres y equipos en las organizaciones

2.6 Comunicacion interpersonal

2.7 Desarrollo y liderazgo en equipo

2.8 Manejo del conflicto (negociacidon afectiva)

Cultura organizacional

3.1. Relacién laboral como estrategia de éxito

3.2. Métodos de cambio organizacional en el desarrollo de las relaciones.
Contractuales
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Disefio del trabajo y reacciones de los trabajadores(as)
4.1 Técnicas de motivacién

4.2 Diferencias culturales de la motivacidn

4.3 El estrés y el bienestar en el trabajo

4 4.4 Componentes del estrés y repercusiones en la salud
4.5 Técnicas para manejar el estrés
4.6 Downsizing: forma de inseguridad permanente en el empleo
4.7 Rol de la satisfaccion laboral
Estrategias didacticas Evaluacién del aprendizaje
Exposicion (x) | Exdmenes parciales ()

Trabajo en equipo

(x) | Examen final

()

Lecturas (x) | Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion (x) | Presentaciéon de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase (x)
Practicas de campo () |Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () |Rdbricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()

Casos de ensefianza

(x) | Lista de cotejo

()

Otras (especificar)

() |Otras (especificar)

()

Perfil profesiografico

Titulo o grado

Especialidad o maestria en salud en el trabajo u organizacional.

Experiencia docente

Experiencia docente comprobada minima de dos afos.

Otra caracteristica

Profesionales afines.

Bibliografia basica

Aguilén Ramirez, Ascary, A. A. Berrun Castafién, L. N. Pefia Moreno, J. A. (2015) E/

comportamiento humano en las organizaciones: fundamentacion. México: Manual

Moderno.

Caballo, V. E. (1997). Manual de evaluacion y entrenamiento de las habilidades sociales (22
ed.). Madrid: Siglo XXI.

Chiavenato, I. (2009). Comportamiento organizacional: La dindmica del éxito en las
organizaciones (2a. ed. --.). México: Mc Graw-Hill.

De Diego V.R. (2016). Empleo, personas y organizaciones. Espafia: Pirdmide.

Hellriegel, D., Slocum, J. (2009).Comportamiento organizacional. 12.2 ed. México: Cengage
Learning Latin America.

Robins, S. (2004). Comportamiento organizacional. Teoria y prdctica. México: Pearson




Educacion.
Uribe-Prado, J. F. (2015). Clima y ambiente organizacional: trabajo, salud y factores

psicosociales. México: Manual Moderno

Bibliografia complementaria

Gonzalez, J. & Garcés, E. (2014). La gestion de conflictos en las organizaciones. Pearson

Hersey, P., Blanchard, K. H., & Johnson, D. E. (2013). "Direccidén de Organizaciones. El
liderazgo en la administracidn ejecutiva". 9.2 Edicion. Pearson.

Luthans, F. (2011). Organizational behavior: an evidence-based approach. 12.2 Edicion.
McGraw-Hill/Irwin.

Maslach, C., & Leiter, M.P. (2005). El Trabajo Toxico: como el estrés puede dafiar su vida y
qué puede hacer usted para protegerse. Ediciones Paidds.

Robledo, R. E. Desarrollo Organizacional, enfoque convergente de investigacion. México:
Trillas 2009, 15-39.

Secretaria del Trabajo y Prevision Social (2011). Casos de éxito. Sistemas de administracion
de la seguridad y salud en el trabajo. [Archivo pdf en linea]. Disponible en:
http://www.stps.gob.mx/bp/secciones/dgsst/publicaciones/casos_exit/libro%20cas
05%20de%20exit0%207.pdf

Spector, P. E. (2012). Psicologia en el trabajo. Manual Moderno.

Yukl, G. (2010). Liderazgo en Organizaciones. 8.2 Edicion. Pearson
Zarco, M. V. (2014) Psicologia de trabajo. Madrid: Piramide.



http://www.stps.gob.mx/bp/secciones/dgsst/publicaciones/casos_exit/libro%20casos%20de%20exito%207.pdf
http://www.stps.gob.mx/bp/secciones/dgsst/publicaciones/casos_exit/libro%20casos%20de%20exito%207.pdf

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Psicologia laboral

Clave Semestre Créditos Campo de
o Salud ocupacional
Segundo 4 conocimiento
Modalidad Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(x) P() T/P()
i Obligatorio () Optativo (X)
Caracter . . . Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Tedricas 2 | Tebricas 32
Practicas 0 | Practicas 0
Total 2 |Total 32

Seriacion ( )

Ninguna (x)

Obligatoria ( )

Actividad antecedente Ninguna

Actividad subsecuente

Indicativa ( )

Actividad antecedente Ninguna

Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno aplicard sus conocimientos en la deteccidn de los factores de riesgo que generan

estrés en los trabajadores, para desarrollar acciones que le permitan solucionar las situaciones
de tensidn en el dmbito laboral.

Objetivos especificos:

El alumno:




Describird el estrés y su vinculaciéon con la problematica laboral, asi como las
caracteristicas personales del sujeto, sus relaciones y el ambiente de trabajo.

Comprendera los procesos del estrés en el ambito laboral, asi como las afectaciones a

la salud fisica, bioldgica, psicoldgica y social del trabajador.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas
Estrés laboral 8 0
Enfermedades por estrés cronico 10 0
Intervenciones para el manejo del estrés 14 0
Total 32 0

Contenido tematico

Tema y subtemas

Estrés laboral

1.1 Concepto

1.2 Ansiedad y estrés

1.3 Enfoques sobre el estrés

1.4 Estrés laboral

1.5 Epidemiologia y costes del estrés laboral

Enfermedades por estrés crénico
2.1 Fisiopatologia del estrés
2.2 Hipertensién arterial
2.3 Infarto al miocardio

2.4 Trombosis cerebral

2.5 Migraiia

2.6 Gastritis

2.7 Colitis nerviosa

2.8 Neurosis de angustia
2.9 Conductas antisociales
2.10 Insomnio

2.11 Depresién

2.12 Disfuncién familiar
2.13 Adicciones

Intervenciones para el manejo del estrés

3.2 Relajacion progresiva
3.3 Técnicas conductuales y cognoscitivas

3.1 Capacitacidn sobre estrategias para sobrellevar situaciones estresantes




3.4 Medidas organizacionales

Estrategias didacticas

Evaluacion del aprendizaje

Exposicion

()

Exdmenes parciales

()

Trabajo en equipo

()

Examen final

()

Lectura

(x)

Trabajos y tareas

(x)

Trabajo de investigacion

(x)

Presentacion de tema

(x)

Practicas (taller o laboratorio)

()

Participacion en clase

(x)

Practicas de campo () |Asistencia ()
Aprendizaje por proyectos () |Rdubricas (X)
Aprendizaje basado en problemas (X) | Portafolios ()

Casos de ensefianza

()

Lista de cotejo

()

Otras (especificar)

()

Otras (especificar)

()

Perfil profesiografico

Titulo o grado

Especialidad o maestria en Salud ocupacional y/o maestria en

Enfermeria o Psicologia laboral o clinica

Experiencia docente Experiencia como docente minima de dos afilos comprobada

Otra caracteristica

Profesionales afines

Bibliografia basica

Buendia, V., Ramos, C. F. (2013). Empleo, estrés y salud. Madrid: Pirdmide.

Caballo, V.E. (2016). Manual de técnicas de terapia y modificacion de conducta. Ediciones

Siglo XXI.

Cooper, C.L. & Dewe, P.J. (2008). El estrés: un andlisis basado en el papel del estrés en el

trabajo. Ediciones Piramide.

Gil-Monte, P. (2007). El sindrome de quemarse por el trabajo (burnout): una enfermedad

laboral en la sociedad del bienestar. Madrid: Pirdmide.
Peird, J. Salvador, A. (1993). Control del estrés laboral. Madrid: Eudema. (Clasico).

Rosch, P.J. (2011). El estrés laboral y su manejo. Editorial McGraw-Hill.

Ruiz, F. (2010). Accidentes de Trabajo, Enfermedades Profesionales y su rehabilitacion

emocional. Universidad de Rosario.

Bibliografia complementaria




Constanyer, O., Ortega, E. (2013). Asertividad en el trabajo. Espafia: Conecta.

Duro, M. A. (2013). Psicologia de la calidad de vida laboral. Espaia: Piramide.

Moreno, J. B., Garrosa, H.E. (2013). Salud laboral. Espafia: Pirdmide.

Orlandini, A. (1999). El estrés: qué es y como evitarlo. Fondo de Cultura Econdmica.

Pedrosa, J., Gaspar, J., Dolz, J., Barbolla, F., Azzolini, R. (2003). Estrés postural: ejercicios y
mejora de los hdbitos. Zaragoza: Mira Editores.

Sanchez-Anguita, A. (2009). Psicopatologias laborales. Salamanca: Universidad Pontificia

de Salamanca.




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN SALUD LABORAL

Programa de la actividad académica

Toxicologia laboral

Clave Semestre Créditos Campo de
L. Salud ocupacional
Segundo 4 conocimiento
Modalidad Curso () Taller () Lab () Sem (x) Tipo T(x)P() T/P()
i Obligatorio () Optativo (x)
Caracter ) ) ) Horas
ObligatorioE () OptativoE ()
Semana Semestre
Teoricas 2 |Tebricas 32
Practicas 0 |Practicas 0
Total 2 | Total 32

Seriacion ( )

Ninguna (x)

Obligatoria ( )

Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna
Indicativa ( )
Actividad antecedente Ninguna
Actividad subsecuente Ninguna

Objetivo general:
El alumno analizard las propiedades fisicoquimicas y los mecanismos fisiopatolégicos de las

sustancias potencialmente téxicas.

Objetivos especificos:
El alumno:

e Comprendera las causas, condiciones, mecanismos de accién y efectos adversos a la

salud que resultan de la exposicidn a las sustancias quimicas presentes en el medio

B

)



laboral.

Realizara registros toxicoldgicos y comunicacion de riesgo.

Participara en los procesos de evaluacién, manejo y control de riesgos toxicoldgicos.
Resolvera problemas toxicoldgicos de diversos grados de complejidad en el ejercicio de
su practica profesional.

indice tematico

Horas
Tema Semestre
Tedricas | Practicas
1 Conceptos basicos de Toxicologia ocupacional 10 0
2 Afectacion a la salud por téxicos 8 0
3 Polvos, fibras, gases, vapores, metales y sus compuestos 8 0
4 Intervenciones de enfermeria 6 0
Total 32 0

Contenido tematico

Tema y subtemas

Conceptos basicos de toxicologia ocupacional
1.1 Introduccién y antecedentes

1.2 Definiciones

1.3 Relacién dosis-respuesta

1.4 Potencial téxico

1.5 Toxicocinética

1.6 Toxicodinamia

Afectacidn a la salud por téxicos
2.1 Efectos toxicos
2.2 Evaluacidn y control

Polvos, fibras, gases, vapores, metales y sus compuestos
3.1 Introduccién

3.2 Definiciones

3.3 Polvos

3.4 Fibras

3.5 Gases y vapores

3.6 Acidos y &lcalis

3.7 Disolventes organicos

3.8 Metales

Intervenciones de enfermeria
4.1 Estrategia de prevencion




4.3 Modelos de prediccion

4.2 Evaluacién de riesgos para la prevencion

4.4 Programas preventivos, correctivos y de control
4.5 Primeros auxilios-tratamiento general

Estrategias didacticas

Evaluacién del aprendizaje

Exposicion

(x)

Exdmenes parciales

()

Trabajo en equipo

(x)

Examen final

()

Lecturas (x) | Trabajosy tareas (x)
Trabajo de investigacion (x) | Presentacion de tema (x)
Practicas (taller o laboratorio) () [Participacion en clase (x)
Practicas de campo () [Asistencia (x)
Aprendizaje por proyectos () [Rdbricas ()
Aprendizaje basado en problemas (x) | Portafolios ()

Casos de ensefianza

(x)

Lista de cotejo

()

Otras (especificar)

()

Otras (especificar)

()

Perfil profesiografico

Titulo o grado

Especialidad o maestria en Seguridad e higiene ocupacional

Experiencia docente

Experiencia como docente minima de dos afios comprobada

Otra caracteristica

Formacidn en toxicologia laboral, salud en el trabajo o medio ambiente

Profesionales afines

Bibliografia basica

Albiano NF. Toxicologia laboral Criterios para la Vigilancia de los Trabajadores Expuestos a Sustancias

Quimicas Peligrosas [Internet]. Udg.mx. [citado el 21 de junio de 2023]. Disponible en:

http://www.cucba.udg.mx/sites/default/files/proteccioncivil/normatividad/ToxicologiaLabor

alVigilanciadelosTrabajadores.pdf

Bello, J., Lépez de Ceiran, Adela. (2006). Aspectos cualitativos y cuantitativos de la toxicologia.

Fundamentos de ciencia toxicoldgica. Madrid: Diaz de Santos.

Cérdoba, D. (2006). Toxicocinética. Toxicologia. Bogota: Manual Moderno.

Gob.pe. [citado el 21 de junio de 2023]. Disponible en:
http://bvs.minsa.gob.pe/local/MINSA/5380.pdf
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Klaassen, C., Watkins, I, J. (2005). Absorcién, distribucién y excrecion de las sustancias tdxicas.
Fundamentos de Toxicologia. Madrid: McGraw-Hill Interamericana.

Lauwerys, R. (2012). Toxicologia Industrial, Intoxicaciones Profesionales. 3.2 ed. Masson.

Lazcano, R. (2004). Manejo general de un paciente intoxicado. Toxicologia clinica. Buenos Aires:
Akadia.

Lu, F. Kacew, S. (2009). Absorption, distribution and excretion of toxicants. Lu’s Basic Toxicology:
Fundamentals, target organs, and risk. 5" edition. UsA: Informa Health Care.

Ocupacional T, Forero CJ, Bogotd, Universitaria F, Area D. Edu.co. [citado el 21 de junio de 2023].
Disponible en:
https://digitk.areandina.edu.co/bitstream/handle/areandina/1325/Toxicolog%C3%ADa%200cup
acional.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Pefia, C., Carter D., Ayala-Fierro F. (sin fecha). Toxicologia ambiental. Evaluacion de riesgos y
restauracion ambiental. Fecha de consulta 8 de agosto 2014. Disponible en:
http://superfund.pharmacy.arizona.edu/toxamb/

Repetto, M. (2009). Transito de los xenobidticos en el organismo. Toxicocinética. Toxicologia
fundamental. Madrid: Diaz de Santos.

Toxicologia Industrial. Concepto y ramas de la toxicologia. Clasificacién de los contaminantes.
Concepto y clasificacion de los efectos tdxicos. Toxicocinética: absorcion, distribucién,
depdsito, metabolizacion y eliminacidn. Toxicodindmica. Relacién dosis-efecto y dosis-
respuesta [Internet]. Insst.es. [citado el 21 de junio de 2023]. Disponible en:
https://www.insst.es/documents/94886/4155697/Tema+1.+Toxicolog%C3%ADa+industrial.p
df

Bibliografia complementaria
Normas Oficiales Mexicanas de la Secretaria de Trabajo y Prevision Social. Consultado 27 de agosto 2014. Disponible

en http://www.stps.gob.mx/bp/secciones/conoce/marco_juridico/noms.html




